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KeBanudmkaunmoHHa xapakTepucTuka

CneumnanHocT: CTonaHcko ynpaBneHue
Marucn:pcxa nporpama: ﬂﬂpeHM TexXHoNnormm, MeHNAXKMbBHT U UHOBaLUun C o6yqe|-w|e Ha aHIMMUNCKU e3UK

1. Hacou4eHocT, o6pa3oBaTenHu uenu

MaructbpckaTa nporpama ,SgpeHn TEXHONOMMU, MEHUOXXMbBHT M MHOBALMM C 0OydYeHne Ha aHIMMNCKU e3nK” € NpegHa3HayeHa 3a KaHanaaTh OT BCSIKaKBU
cneunanHocTtu, nputexaeawm OKC ,6akanaebp” unm OKC ,maructbp®, KaTo € Har-nogxoasdila 3a 3aBbpLUMNIMTE CNeuuanHoCTU U nporpamu no
MKOHOMMKA, MEHUIKMBHT WU/UINN MHXXEHEPHU cneumnanHocTu. Marnctbpcekara nporpama nma 3a Len ga noaroTBs BUCOKOKBaNMUUUpaHu cneumnanmncTu,
KOWTO BrnagesnT CbBPEMEHHM METOAM U CPpeCTBa 3a YpaBleHne cbe cneundunyeH oKyc Bbpxy SApeHnsa oTpachkn U opraHu3auunTe B Hero. Te Bknto4yBat
MUKPO- M MakpoAmarHoCTMKa Ha OKorHaTa cpefa, MHAycTpuaneH aHanus, yHKUMOHaNeH aHanv3 Ha opraHv3auusaTa, cTpaTermm 3a opraHmsauus um
ynpaBfeHne Ha YoBeLLKUTE pecypcu, BU3HEC cTpaTerum, pecypcHu n yHKUMOHAMHN cTpaTerm, MexayHapoaHu cTpaTternm v ap.

O6pa3OBaTeJ'IHI/1 uenn oT TakbB Malwad ce nocTaBAT 3a NbpBU NbT. TaxHaTa CbLIHOCT € B MnoarotoBkata Ha Kagpun, KOUTO yMeAT Oa MUcnat
nHTEpANCUMNIIMHAPHO U Aa npunarat KOM6I/IHI/IpaHI/1 nogxoawn B CBOATA pa60Ta:

o [a npnoobunart 3HaHWs, YMEHUS 1N KPUTUYHO @ aHanuMampaT 3aKOHOBUTE UHCTPYMEHTU, KOUTO ONpedensT nonvtukata B obnacrtra Ha sgpeHuTe
CbOPBXKEHMS.

o [a vmaTt 3agbnboyeHmn 3HaHMs 3a aHanM3 Ha CbLLEeCTBYBaLLMTE TEXHONOMN U TAXHaTa €BONOUMS, KaTo npeanaraT n BHeapsaBaT CbOTBETHU MEPKU
3a nogobpenus.

. [a pasbupat u ycnewHo ga npunarat ctaHgaptute Ha MexayHapogHa areHumsi 3a atomHa eHeprua (MAAE) n HeliHMTe pbKOBOACTBA, KaTo
agantuipart U MHTepnpeTupaT 3a HauuoHanHMTe 0cobeHoCcTH.

. [a npnoobuat cnocobHOCT ga npunarat TeOPeTUYHU METOAM B NPaKTMKaTa M Aa aHanuaupaT pasfvyHu pUCcKOoBe B npoLleca Ha BHeapsBaHe. [la

ANCKYTUpaT BakHUTEe 0COBEHOCTM Ha CbBPEMEHHUTE NPaKTMKM 3a OLIEHKa Ha MepKUTe, CBbp3aHu ¢ sapeHaTa 6e3onacHocCT, pagualmoHHaTa u msmnyecka
3awuTa.

. [a nposexaaT nocrnegaliy oby4nTenHu AerNHOCTU 3a crneumanncTu, kato paspaboTsaT npoueaypu B obnactra Ha sapeHuTe TexHonorun. [a
yMesiT Aa U3rpagsaT Bpb3kv Mexay 3acerHatute obnactu 1 aa nposexaaTt obyyeHne Ha CbOTBETHUTE CreLuanucTy B NpunaraHeTo UM.

2. OnucaHue Ha nporpamara

O6yyeHuneTo 3ano4Ba OT NeTHUSA CeMEeCTbP.
MpoabmkMTENHOCTTa HAa 00YYEHNETO € YeTMpKn ceMecTbpa (aBe y4ebHu rogmHun) n obxealua:

. OcHoBHa MoAroToBka — 3aObIMKUTENHM Y4eOHM OUCUMNIMHK, odopMsaLM npodecnoHanHaTa crneunanusauus Ha MarucTbp No SAPEHM
TEXHONOMMWN, MEHUKMBHT Y MHOBaLUW;
. Mpodunmpalo obyyeHne, CBbpP3aHO C yrpaBfieHUe Ha SAPeHMst OTpachbi — 3aAbIDKUTENHM U U3bupaemMmn y4ebHU OUCUMNIIVMHU B PasfMyHK

MoaepHu obnacTtu.
MpenBuaeHa e Bb3MOXHOCT 3a U3yvaBaHe Ha OOMbIHUTENHU OUCUMNNMHK BbB bakyntaTtuBHa dopma. HaTtoBapeHoCTTa U KpeauTute no Tax He ce
oTYMTaT 3a U3NBIIHEHWETO Ha y4eOHMA NnaH.
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O6y4yeHuneTo 3aBbpLUBA CbC 3alUMTa Ha MarucTbpcka Tesa. CecuuTe 3a 3aWwmMTa Ha MarMcTbpcka Tes3a ca Npes Mecel, N U Mecel, cenTeMBpPMU.
lMporpamaTa npuBnNnYa MHOrO rOCT-NIEKTOPM U NpeaBuKaa MOCELLEHUA HA KOMMaHMM OT pPasfMyHM MKOHOMMYECKM cekTopwu. KnacoBeTe ca marnkum u
BKIHOYBAT CTYAEHTW OT pa3nnU4HN CTPaHU 1 KyNTypu U C pasnuyeH NpodecmnoHaneH onut — ObPKaBeH W YacTeH CEKTOp, 3aeTu nvua 1 npeanpuemadm.
Upes cBosi KapmepeH LeHTbp CTOMaHCKMAT dhakynTeT npefocTaBs KapuMepHO KOHCYNTMpaHe, cpely € noTeHuuanHn pabotogaTenu u npakTuyecku
npoektn. CTyaeHTUTe MoraTt Aa ce Bb3Mon3BaT M OT KNnacu4eckms yHMBepcuTeTckn obmeH no Epasbm.

3. ObyueHue (3HaHMUA U yMeHUA, HeobxoaMMM 3a ycnelwuHa npocgecuoHarnHa AeMHOCT; O6LOo TeopeTUYHa U crneLManHa noAroToBka u ap.)

OO6yueHneTo npeaBwxkpga nporpamaTta g4a uma moayrnHa CTpyktypa. B obyyeHneto ca BknOYeHM eawnH 3agbikuteneH u eavH nsbuvpaem mopyn.
3aabmKUTEeNnHUAT Moayn cbabpka 6azoBa MHOpMaUMs, KOATO € HeobxoauMO Aa ce 3Hae OT BCUYKM CTyaeHTU. M3bupaemuatr mogyn e cBbp3aH C
ovakBaHaTa 6bAella cneunanmsaumsi Ha CbOTBETHMS CTYAEHT, KOETO 03Ha4YaBa, Ye BCEKU CTYAEHT M3bupa cbOTBETHU Kypcose. Cneumanmsaumnsara ce
onpefens oT uM3bpaHMTe KypCOBE KaKTO M OT 3aliMTteHaTta MarMcTbpcka Tesa, kKaTo MarumcTbpckata Tesa e npuopuTteTHa. BbamoxHM ca gBe
crneumanusauuun: Mankm MogynHu peaktopu 1 ronemMu Bogo-BOAHU eHEePrmHN CUCTEMU.

MuHuManHuTe n3nckeaHusa ca ga 6baat nonyveHun obwo 120 kpeguta, ot kouto 115 ca OT 3agbIKUTENHUS MOAYN @ OCTaHanuTe oT nsbvpaemuTe n ot
3alMTa Ha MarmcTbpcka Tesa.

4. MNMpodecrmoHanHn n o6LWKM KOMNETeHL MK, cneunpuyHm KOMNeTeHLun

Ouakea ce aa 6baaT NPUAOOUTM CrneaHUTe KOMMNETEHLMN:

. TeopeTnyHM 3HaHMSA 1 NPaKTUYECKN YMEHUS, KOMTO [a rapaHTMpaT onasBaHe 1 NofobpsiBaHe Ha HAUMOHaNHUTE MHpacTPyKTypu B obracTTa Ha
AOPEHUTE MHCTanauum n TAXHOTO ynpaereHue.

. YMeHus1 3a xapMOHU3aumsi Ha rnobanHuTe cTpaTerMm u MeToam 3a npunaraHe Ha sapeHata 6e3onacHoCT, pagvaumMoHHaTa n pusnyecka sawmTa.
. KoMneTeHTHOCT No TeMuTe Ha sapeHaTa 6e30nacHOCT, pagmaumoHHaTa n usndeckaTa 3alumTa v nsrpaxxaaHe Ha 3apaBu UHTepaAUCUMNIIMHAPHN

BPBb3KN B NpunaraHeTo nm.
nO-KOHerTHO, B Kpasa Ha o6yquv|eTo (077 MaFI/ICT'bp'bT no AapeHn TeXxHonornn, MeEHMOAXMbHT U MHOBaU A Tpﬂ6BaZ

0 OA 3HAE / OA MO3HABA

* CbBpeEMEHHUTE NKOHOMUYECKM TEOPUN U KaK Aa aHanm3npa MKoHOMU4YeckaTa cpefa C NOMOLLTa Ha NOAXOAALLM MHCTPYMEHTH;
* lHCTpyMeHTUTE 3a CTpaTernvyecko ynpasneHue;

* KntoyoBuTe TEXHONOMMYHU TEHOEHLMM 1 TpaHchopMmupallaTa cuna Ha HosuTe UKT;

* MeToguTe 3a opraHu3aunoHHa U oTpacroBa ANarHOCTUKA;

* MeToguTe 3a uenenonaraHe, opMynupaHe n peanusaumsi Ha ctpaTeruu;

* MeToguTe 1 nogxoauTe 3a CTPYKTYpUpaHe Ha OpraHM3aumsTa;

* MeToguTe 3a paboTa B COLMOKYNTYPHUS CION Ha OpraHn3aunaTa;

* [My6nun4Hn n kopnopaTMBHU PUHAHCU, UHCTPYMEHTU Ha (PUHAHCOBUTE MHCTUTYLIUW, NPABHU HOPMU;

* MpaBHaTa 1 agMUHUCTpPaATMBHA OCHOBA Ha GM3Heca;
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0 OA MOXE

+ [la npuvnara Hay4eHOTO KaTo TeOpPMS U CNodeneH NPakTUYeCcKn ONUT 3a peLlaBaHe Ha NpakTuyYecku npobnemu;
+ [1a npaBu He3aBMCUM (PYHKLMOHANEH aHanuns, Aa apryMeHTupa peLleHns 1 ga gasa Npenopbkuy;

+ [la n3sbpLuBa MHAyCTpUaneH aHanua, guarHocTvka Ha oKonHaTta cpefa U opraHnsaumaTa;

+ [la npoBexaga mogenupaHe Ha BU3Hec nNpouecu 1 ONTUMU3MPaHe Ha CbLLEeCTBYBaLLM NpoLecy;

 [la bopmynupa uenu n ctpaternm, Aa U3roTes NaHoOBeE U Aa OCbLLECTBABA KOHTPOJT;

 [1a paboTn B COLMOKYNTYPHUS COW Ha OpraHM3aunnTe;

+ [la npunara 3HaHuATa B yNpaBneHWeTO Ha YOBELLKUTE pecypcu 1 pa3smBa yMeHus 3a paboTa c xopa;
* [la n3sbpLuBa peariHm opraHM3auoHHN MPOMEHN;

» [Ja KoMyHUKMpa ePeKTUBHO;

 [la nnaHmpa n opraHuanpa cobCcTBeHN 3agauu;

 [1a n3nonsea n paboTtu ¢ pasnnyHM U3TOYHULMN Ha UHOPMaLKS.

0 OA BbAE

» KpeaTusen;

* OTKPUT KbM HOBOCTUTE;

» C pas3BuT yceT 3a 6M3Heca n xopaTa;

+ C xxenaHue 3a camopasBuUTUE 1 y4eHe Npe3 Lenuns Xuneor.

5. MpodecnoHanHa peanusauma (cbrnacHo HaumoHanHata knacucpmkaumsa Ha npodecuute U gnbxHoctute B Penybnuka Bbwnrapus /
MeXAayHapoaHu Knacudukaumm n cbobpasHoO no3uuusTa Ha 6baewmsa cneuuanucT B HauuoHanHaTta KBanuduKauMOHHA pamkKa 3a BuUCLlue
obGpa3oBaHue 1 KBanudunkaumoHHaTa pamMmka Ha EBponenckoTo npocTpaHCTBO 3a BUCLLe o6pa3oBaHue)

,D,VII'IJ'IOMI/IpaHI/ITe MarmcTpum no aapeHun TexHonormn, MeHMOXMbHT U MHOBaAUMK MOraTt Aa ce peann3npat BbB BCAKO €OHO npeanpuatne, n3nonsesaillo
A0PEHN CbOPbBXEeHUd, No cneaHna Ha4vynH:

. YnpaBrneHve Ha NPUNoXHN U TEOPETUYHM U3cneaBaHunsl, CBbpP3aHn ¢ hnsnkaTa Ha SapeHnTe peakTopu

. OpraHusaums Ha M3MepBaHWS U WU3MOM3BaHe Ha MOHMU3UpALLMTE MTbYeHUsl, NPU MpunaraHeTo Ha SAOPEHO-PU3NYHM METOAMUKM, anapaTypu M
TEXHONOrMKN B TEXHUKATa U MeauumMHaTa, KakTo 1 yrnpasrneHue Ha AeMHOCTUTe

. YacT oT 3aBbpwmnute mMoraT Oa HaMepsT CBOETO MSICTO B HayyHUTE WHCTUTYTWU, paboTelwy no npobnemu B crneumduyHaTa obnacT Ha

cneumnanmsauduna, Kakto n B HauMOHanHuA perynaTtopeH opraH 3a Haa3op Haa aapeHaTa eHeprma n VlOHI/ISVIpGLU,I/ITG NTbYeHun4.

LLinpokonpodunHata noarotoBka Ha abconBeHTMTE MM MO3BOMsSIBA YCMELHO Aa peluaBaT ynpaBfeHCKU npobnemu, Aa opraHusnpaT U pbKoBOAST
KOMMIEeKCHM 13crneaBaHns 1 NPOU3BOACTBA B CXOOHW TEXHOOMMYHWN HanpaBneHus.
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CneuwmanHocT "CtonaHcko ynpaerneHume" / Marnctbpcka nporpama "AgpeHn TEXHONOrMm, MEHUAXMBHT Y MHOBALMK C

CTb 8/3 0|8 o "
00y4eHne Ha aHIMUIACKN e3nK
K00 Ha oriey. 3a704HO 06yyYeHe, 3a Bunycka, 3anoyHan npes yuyebHata 2023/2024 roguHa, NpueM oT NeTeH CeMecTbp
o Yacoge - 061 6pon s
KOO Ha Sh .-Qn- = § g:) ] g (]? - g -quJ §_[
A HaumeHoBaHue Ha yyebHaTa - 5 ECTS e} s 5 g 3-8 56| = g3 ©® IC
Ne | aucumnnum ™ o X 5 © £ T . = A o000l =SEE =0 o
ancuunnuHaTa I s KpeauTu < g I S er - = e 2 Q3
HaTa o o o o S5 [552 258|820 |8z
g o fis] = 28 |8 ™5 SRS AT
@ o & ¢ © 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
3aabmKUTENHN QUCLUNNUHN
VIkoHOMWKa 1 MEHUIKMBHT H
1 |3|5]2|s5| KoHOMAKa 1 MEHIA a1 3 1 6 | 180 | 30 | o 0 150 2 Ku
snpeHaTa eHepreTuka
3akoHoaaTencTso U
> |3l5]3]|5|Perynvpane Ha obLecTBeHUTE 3 1 6 180 30 0 0 150 5 Y
OTHOLLEeHMA B obnacTTa Ha
AapeHaTa eHeprus
Tbproscko nNpaso 1
3 [3]|5(3]|6|ynpaBneHue Ha 3 1 6 180 30 0 0 150 2 n
WHTENeKTyanHata cobCTBEHOCT
4 [3]5]|3|7|CurypHocT Ha ssgpeHus cekTop 3 1 6 180 30 0 0 150 2 n
AnpeHn enekTpoueHTpanu,
5 [3]|5(3]|8|dusunka Ha peakTopa u sgpeHa 3 2 6 180 30 0 0 150 2 n
©es3onacHocT

dopma Ha oLeHsBaHe:

W-U3MUT, TO-TEKYLLIA OLIEHKa,
KN-KOMBUHMPAHO U3NUTBaHe,

npoa.- NpoabIKaea B Cr. CEMECTbP



,D,eTeKTOpI/I N n3amepBaHu4d B
AAPEeHnTe TeXHONornn

180

30

150

M3BexaaHe OT ekcnnoaTauus u
norpebBaHe Ha paanoaKTUBHM
oTnagbLm

180

30

150

PagunoaktnBHocT, 6e3onacHocT
M ona3BaHe Ha OKOoJ1HaTa cpena

270

45

225

YnpaBneHue Ha YOBELLKUTE
pecypcu B sgpeHaTa nHaycTpus

180

30

150

10

AnpeHa 6e3onacHOCT U
ynpaeneHue Ha sapeHu
VHLUMOEHTK

180

30

150

11

YnpaBneHue Ha 3HaHusITa U
KynTypa Ha sgpeHa
BesonacHocT

180

30

150

12

MOHI/ITOpI/IHF Ha N3NbJIHEHNETO
n ocurypssBaHe Ha Ka4eCcTtBoTO

180

30

150

13

CtpaTernyecko ynpaereHue u
nMOepcTBO B SAPEHN
opraHusauum

180

30

150

2 n
2 n
3 n
2 KM
2 n
2 n
2 n
2 KM

¢opma Ha oLeHsiBaHe:

W-U3MNUT, TO-TEKYLLIA OLIEHKA,
KN-KOMGWUHMPaHO U3NUTBaHeE,

npoa.- NpoabIhkaea B Cr. CEMECTbP



14 |3|5|4]7|BBTPELAY 1 BBHLIH 180 | 30 150 2 KU

KOMYHMKaLn
U3bupaemu gucumnnuHm — usbpaHume ducyunuHu mpsibea da Hocsam MuHUMym 18 kpeduma.

HaumoHanHa nonutuka,

1 |nlslg|g|mranvpate n nonuTuka e 9 15 75 1 Y
obnacTTa Ha sapeHnTe
TexHomnoruu

> ulslsle lMpoeKkTHO oueHsBaHe B 90 15 75 1 KU/
WHpacTpyKTypaTa
MapKeTuHr 1 npogaxou B

3 [W|5]|5]|5|eHepreTukata n kOMyHanHuTe 90 15 75 1 KA
ycrnyru

4 lulslsla MpunoxeHne Ha aapeHaTa 90 15 75 1 Y
HayKa 1 MHOBaL MK

5 lulslslo dur3unka Ha AAPEHUS peakTop u 9 15 75 1 Y
TEXHOSOrMn 3a SApPeHo ropmBo

6 lulslsls OcHOBU Ha EHEPrUMHOTO 90 30 60 ° KU/
mMoaenupaHe c Plexos

7 [W|5]8]1[Manku moaynHu peaktopu 90 15 75 1 n

¢opma Ha oLeHsiBaHe:

W-U3MNUT, TO-TEKYLLIA OLIEHKA,
KN-KOMGWUHMPaHO U3NUTBaHeE,

npoa.- NpoabIhkaea B Cr. CEMECTbP



[[oTOBHOCT 1 rmpaHe npu
8 |n|s|8|2]| OTOBHOCT M pearipane np " 4 3 90 | 15 0 75 1 "
N3BBHPEAHN CUTyauum
PaKkynTaTUBHU OUCLUNIIUHUN — KpeOumume He Cce 8K/14Y8am 8 U3Mb/IHEHUEeMO Ha y4ebHus nnaH
YnpaBneHue Ha M H HU
1 [3|9|2]4]|7PABNERHNE Ha MEXAYHAPOA ® 1 5 |150 | 45 | o0 105 3 "
WHBECTULMKN U nopTdhennm
> laloel1l9 EBponelicka nkoHoMmn4yecka ® 5 3 9 30 0 60 ” "
cpena
Y4eOHM nNpakTuKn
e 2
= oy g S| o |2F
® 5 o s 8 |w
Ne koA HanmeHoBaHue Ha npakTukaTta 9] x 5[ 3] 2t 2
l 3 %) O] F |8
@ Lu )

CTyD,eHTVITe paspa60TBaT KypCOB MPOEKT No cnegHnTe 3agbiDKUTENTHN OANCUUNIUHNL VikoHOMUKa 1
MEHUIKMBHT Ha a4peHaTa eHepreTuka, YHpaBneHme Ha YOBELUKNTE pecypCu B aapeHaTa eHepreTuka,
CTpaTeFVI‘-IeCKO ynpaeneHn n nnaepcTBo B AA0peHU opraHn3auun mn BbTpelHu 1 BbHLWIHK KOMYHUKauun,

KakTo ¥ no n3bupaemute ancumnivHu: NMpoekTHO oueHsBaHe B UHpacTpykTypaTa, MapkeTuHr u

npofaxbun B eHepreTukarta u komyHanHute ycnyru u OCHOBM Ha eHepruitHoTo MoaenupaHe ¢ Plexos.
*CTyneHTUTe MoraT Aa usbupaT camo AUCLMNIIMHM OT NOCOYEeHUTE B y4eBHUs nnaH.

dopma Ha oLeHsBaHe:

W-U3MUT, TO-TEKYLLIA OLIEHKa,
KN-KOMBUHMPAHO U3NUTBaHe,

npoa.- NpoabIKaea B Cr. CEMECTbP



OvnnomupaHe

o & Mbpea Bropa
HauuH Ha annnomMmunpadHe [ 8: AbpXaBHa AbpXaBHa
8 o cecud cecus
3au.|,|/|Ta Ha MarmctbpcCka T1e3a

15

onm

cenTtemMBpu

Y4eOHUAT NnaH e npueT Ha 3aceaaHue Ha PakynTeTHUA cbBeT ¢ npoTokon Ne 10 ot 18.06.2024 r.

dopma Ha oLeHsBaHe:
U-M3MNNT, TO-TEKYLLIA OLIEHKA,
KN-KOMBUHMPAHO U3NUTBaHe,

npoa.- NpoabIKaea B Cr. CEMECTbP



Codpuinckun yHmeepcuteT "Cs. KnumeHT Oxpuackn”
CnpaBKa - u3BriedeHume ot y'-leﬁeH nnaH
CneuuanHocT "CtonaHcko ynpasnenue"/ Maructbpcka nporpamMa "AgpeHn TEXHONOrmM, MEHUAXMBHT U MHOBaLUK (Ha aHIMMNCKK e3uK)"
dopma Ha obyyeHne 3ag04Ha, CPOK Ha obyveHue 4 cemecTbpa

HatoBapeHocTt, ECTS-kpeguTn u OLeHK1 N0 cemecTpu
| Il 1] \% O6uwo
s |als|8 [3]s|8 [3]s]8 |&|s|8 | &
5101818 [o1SIE (2185 (o|8|8 | 2|8
REAEIE A A SR -
SZ|B|S|sZB[S[sZ[R[8[8Z[R[8|8Z| 8 | &
3a4bJDKUTENHN
CLMNTHY 720(24| 4|810(27| 4|720|124| 4| 360(12| 3|2610f 87| 15
MUH. n3bumpaemm
AVCLMnTHY 180 6 2| 90 3| 1|180( 6| 2| 90| 3| 1| 540| 18 6
y4eBOHM NpaKTUKn
O6wo:| 900|30 6/900{30| 5[900|30| 6| 450|15| 4|3150| 105 21
ot kouTo ayautopHal 150 150 150 75 525
ECTS - Bpon MbpBa Btopa
HauvH Ha gunnomupaHe woequry | 1ACOBE 33 | AbpXaBHa|AbpxasHa
pea NnoaroToBka | cecus cecus
3alumTa Ha MarncTbpcka Tesa 15 450 oM |centeMBpy

Mpnaobuta npodecnoHanHa keanudmrkaums: MarucTbp No SAPEHN TEXHOMOMMU, MEHUIKMBHT U MHOBALLMK

YUebHMAT NJ1aH e NpUeT Ha 3acefaHne Ha ®aKyNITETHNS CbBET C [leKaH:
npotokon N2 10 ot 18.06.2024 r. /nou. a-p AtaHaclf eoprues/
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	 Да придобият знания, умения и критично да анализират законовите инструменти, които определят политиката в областта на ядрените съоръжения.
	 Да имат задълбочени знания за анализ на съществуващите технологии и тяхната еволюция, като предлагат и внедряват съответни мерки за подобрения.
	 Да разбират и успешно да прилагат стандартите на Международна агенция за атомна енергия (МААЕ) и нейните ръководства, като ги адаптират и интерпретират за националните особености.
	 Да придобият способност да прилагат теоретични методи в практиката и да анализират различни рискове в процеса на внедряване. Да дискутират важните особености на съвременните практики за оценка на мерките, свързани с ядрената безопасност, радиационна...
	 Да провеждат последващи обучителни дейности за специалисти, като разработват процедури в областта на ядрените технологии. Да умеят да изградят връзки между засегнатите области и да провеждат обучение на съответните специалисти в прилагането им.
	2. Описание на програмата
	Обучението започва от летния семестър.
	Продължителността на обучението е четири семестъра (две учебни години) и обхваща:
	 Основна подготовка – задължителни учебни дисциплини, оформящи професионалната специализация на магистър по ядрени технологии, мениджмънт и иновации;
	 Профилиращо обучение, свързано с управление на ядрения отрасъл – задължителни и избираеми учебни дисциплини в различни модерни области.
	Предвидена е възможност за изучаване на допълнителни дисциплини във факултативна форма. Натовареността и кредитите по тях не се отчитат за изпълнението на учебния план.
	Обучението завършва със защита на магистърска теза. Сесиите за защита на магистърска теза са през месец юли и месец септември.
	Програмата привлича много гост-лектори и предвижда посещения на компании от различни икономически сектори. Класовете са малки и включват студенти от различни страни и култури и с различен професионален опит – държавен и частен сектор, заети лица и пре...
	Чрез своя Кариерен център Стопанският факултет предоставя кариерно консултиране, срещи с потенциални работодатели и практически проекти. Студентите могат да се възползват и от класическия университетски обмен по Еразъм.
	3. Обучение (знания и умения, необходими за успешна професионална дейност; общо теоретична и специална подготовка и др.)
	Обучението предвижда програмата да има модулна структура. В обучението са включени един задължителен и един избираем модул. Задължителният модул съдържа базова информация, която е необходимо да се знае от всички студенти. Избираемият модул е свързан с...
	Минималните изисквания са да бъдат получени общо 120 кредита, от които 115 са от задължителния модул а останалите от избираемите и от защита на магистърска теза.
	4. Професионални и общи компетенции, специфични компетенции
	Очаква се да бъдат придобити следните компетенции:
	 Теоретични знания и практически умения, които да гарантират опазване и подобряване на националните инфраструктури в областта на ядрените инсталации и тяхното управление.
	 Умения за хармонизация на глобалните стратегии и методи за прилагане на ядрената безопасност, радиационната и физическа защита.
	 Компетентност по темите на ядрената безопасност, радиационната и физическата защита и изграждане на здрави интердисциплинарни връзки в прилагането им.
	По-конкретно, в края на обучението си Магистърът по ядрени технологии, мениджмънт и иновации трябва:
	❑ ДА ЗНАЕ / ДА ПОЗНАВА
	• Съвременните икономически теории и как да анализира икономическата среда с помощта на подходящи инструменти;
	• Инструментите за стратегическо управление;
	• Ключовите технологични тенденции и трансформиращата сила на новите ИКТ;
	• Методите за организационна и отраслова диагностика;
	• Методите за целеполагане, формулиране и реализация на стратегии;
	• Методите и подходите за структуриране на организацията;
	• Методите за работа в социокултурния слой на организацията;
	• Публични и корпоративни финанси, инструменти на финансовите институции, правни норми;
	• Правната и административна основа на бизнеса;
	❑ ДА МОЖЕ
	• Да прилага наученото като теория и споделен практически опит за решаване на практически проблеми;
	• Да прави независим функционален анализ, да аргументира решения и да дава препоръки;
	• Да извършва индустриален анализ, диагностика на околната среда и организацията;
	• Да провежда моделиране на бизнес процеси и оптимизиране на съществуващи процеси;
	• Да формулира цели и стратегии, да изготвя планове и да осъществява контрол;
	• Да работи в социокултурния слой на организациите;
	• Да прилага знанията в управлението на човешките ресурси и развива умения за работа с хора;
	• Да извършва реални организационни промени;
	• Да комуникира ефективно;
	• Да планира и организира собствени задачи;
	• Да използва и работи с различни източници на информация.
	❑ ДА БЪДЕ
	• Креативен;
	• Открит към новостите;
	• С развит усет за бизнеса и хората;
	• С желание за саморазвитие и учене през целия живот.
	5. Професионална реализация (съгласно Националната класификация на професиите и длъжностите в Република България / международни класификации и съобразно позицията на бъдещия специалист в националната квалификационна рамка за висше образование и квалиф...
	Дипломираните магистри по ядрени технологии, мениджмънт и иновации могат да се реализират във всяко едно предприятие, използващо ядрени съоръжения, по следния начин:
	 Управление на приложни и теоретични изследвания, свързани с физиката на ядрените реактори
	 Организация на измервания и използване на йонизиращите лъчения, при прилагането на ядрено-физични методики, апаратури и технологии в техниката и медицината, както и управление на дейностите
	 Част от завършилите могат да намерят своето място в научните институти, работещи по проблеми в специфичната област на специализация, както и в националния регулаторен орган за надзор над ядрената енергия и йонизиращите лъчения.
	Широкопрофилната подготовка на абсолвентите им позволява успешно да решават управленски проблеми, да организират и ръководят комплексни изследвания и производства в сходни технологични направления.
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